ACTA DE SESION N° 004-2025-C.E.CAS 1-2025-MPH /ABSOLUCION DE RECLAMOS DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA

En la ciudad de Bambamarca a los 26 dias del mes de Febrero del afio 2025 a horas 03:00 p.m, reunidos en la Oficina de Gestion de Recursos Humanos (Topico) de la
Municipalidad Provincial de Hualgayoc, los miembros del Comité Especial del Concurso Pablico de personal CAS 1-2025-MPH, Lic. Walmer Diaz Mego identificado con
DNI N° 42377943, Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos como Presidente, la Abg. Susann Evelynn Patricia Silva Sotelo identificada con DNI N® 46544767,
Jefe de la Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestion Documental, en su condicion de Primer Miembro y la Abg. Cintya Janeth Cercado Chavez identificado con
DNI N° 43215073, Sub Gerente de Rentas y Orientacion Tributaria, en su calidad de Segundo Miembro; a fin de realizar la ABSOLUCION DE RECLAMOS DE LA
EVALUACION DE HOJA DE VIDA, desarrollandose como sigue:

El presidente del Comité Especial del Proceso CAS1-2025-MPH, manifiesta a los integrantes que, se presentaron 06 reclamos de los postulantes mediante presentacion
fisica a través de la Oficina de Tramite Documentario dentro del horario establecido en las Bases (26 de febrero de 2025 en el horario de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.)

Por lo que, el Comité se avoco a absolver cada uno de los reclamos presentados, tomando como fundamento las Bases del concurso y una vez culminada la revision se
acordd por unanimidad publicar las respuestas en la web de convocatorias de la Municipalidad Provincial de Hualgayoc, conforme al siguiente detalle:
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EL COMITE DECIDE DESESTIMAR EL RECLAMO PRESENTADO, POR CUANTO |
) CONFORME A LO MANIFESTADO POR EL POSTULANTE SE TRATA DE UN
S e O S paGNa | _ ERROR MATERIAL INCURRIDO POR EL MISMO, Y NODE UN ERRORPOR |
| DEMUNA. SUB | on Tk e A0 AL Aozt | PARTE DEL COMITE AL MOMENTO DE LA EVALUACION CURRICULAR, SIENDO |
| |RICARDO AS| LA ETAPA DE RECLAMOS NO ES PARA SUBSANAR ERRORES U |
| | GERENCIADE | DE RESPONSABLE DE DEMUNA :
{ |BALRUE | BomaDgl | R e e 'OMISIONES EN LA POSTULACION,
LOPEZ | SE PRECISA ADEMAS QUE LA PLAZA DE ABOGADO | - DEMUNA DE LA SUB
so ionacl08 SOCUNES: o, | GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES NO ES UNA PLAZA QUE FORMA PARTE
e DE LA PRESENTE CONVOCATORIA, NO SIENDO POTESTAD DEL COMITE
SUPLIR LAS DEFICIENCIAS DE LOS EXPEDIENTES PRESENTADOS POR LOS
- POSTULANTES. (ANEXO )
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GERENCIA DE DESARROLLO

EL COMITE DECIDE DESESTIMAR EL RECLAMO PRESENTADO, POR CUANTO
SI BIEN EL POSTULANTE REFIERE HABER LLENADO CORRECTAMENTE LOS
ANEXOS, EN EL FORMATO DE ROTULADO QUE DEBIA ACOMPANAR AL
EL POSTULANTES REFIERE QUE | EXPEDIENTE PRESENTADO EN SOBRE CERRADO, SE PUEDE EVIDENCIAR
cspeCiALsTA | SUBGERENCIA | SE VUELVA A REVISAR SU QUE INDICA: |
R e eentn o | DEGESTION | DOCUMENTACION POR CUANTO PUESTO: ESPECIALISTA EN GESTION DE RIEGO DE DESASTRE. |
DiAZVALERA | RicSeope | DERIESGOS | HACUMPLIDO CON ELLLENADO | SIN EMBARGO, EN LA PRESENTE CONVOCATORIA EXISTE DOS PLAZAS DE
| DE DE LOS ANEXOS Y QUE ELLO SE | ESPECIALISTA EN GESTION DE RIEGO DE DESASTRE: | Y II, SIENDO CADA
DESASTRES | JUSTIFICA CON EL CURRICULUM |  UNA DE ELLAS INDEPENDIENTES Y CON PERFILES COMPLETAMENTE
VITAE ADJUNTO. | DISTINTOS, NO PUDIENDO EL COMITE SER QUIEN DEFINA A QUE PUESTO
POSTULO PARA EN MERITO A ELLO REALIZAR LA EVALUACION CURRICULAR,
SE PRECISA ADEMAS QUE, EL COMITE NO PUEDE SUPLIR LAS DEFICIENCIAS
DE LOS EXPEDIENTES PRESENTADOS POR LOS POSTULANTES. (ANEXO Il
EL POSTULANTE INDICA QUE LA
COMISION HA CONSIDERADO
F?%%gi?ggggﬁg%ﬁgﬁ?ﬁg%ﬁ EL COMITE DECIDE DESESTIMAR EL RECLAMO PRESENTADO DEBIDO A QUE,
ON'| £ PERFIL DEL PUESTO DE FISCALIZADOR ADMINISTRATIVO REQUIERE LO
R LOS CURSOS DE CAPACITACION , _J
| SUB GERENCIA |~ ReqUERIDA, CONTANDO CON e
CRISTHIAN DE Vs ol | CURSOS Y PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION REQUERIDOS Y
FERNANDO | FISCALIZADOR | DESARROLLO | [O3 SISLIENTES CURSOS: LEY SUSTENTADOS CON DOCUMENTOS: GESTION PUBLICA.
LOPEZ | ADMINISTRATIVO | TERRITORIAL Y | O FPRTRETACIONES 0 PARA | o Lo QUE, S1 BIEN EL TEMA DE CONTRATACIONES CON EL ESTADOES
ACOSTA CONTROL | | ceo S 0 s | PARTE DE LA GESTION PUBLICA Y ASOCIADO A LA INGENIERIA, PARA EL
URBANO S CARRETERA APLIGADA AL | PUESTO CONVOCADO SE REQUIERE QUE EL PROFESIONAL QUE VAYA A
f DESEMPENAR EL PUESTO TENGA UN CONOCIMIENTO MAS AMPLIO DE LO
DISENO Y CONSTRUCCION Y QUE IMPLICA LA GESTION PUBLICA
MANTENIMIENTO Y i
SUPERVISION EN OBRAS
PUBLICAS Y PRIVADAS
EL POSTULANTE SOLICITA EL COMITE DESESTIMA EL RECLAMO DEBIDO A QUE EL POSTULANTE AL
SUB GERENCIA|  REVISION DE EXPEDIENTE ACREDITAR LA EXPERIENCIA LABORAL PRESENTA 02 ORDENES DE
sl o DEBIDO A QUE FUE SERVICIOS N° 0001182 Y 0001348 RESPECTIVAMENTE, DE LAS CUALES NO
VHERSON | FISCALIZADOR | DESARROLLO |  DESCALIFICADOPORNO | ADJUNTALAS CONSTANCIAS DE PRESTACION DE SERVICIOS INDICADO EN
eane | aomasaaans | oo RROLLO | ACREDITAR LA EXPERIENCIA EL LITERAL 2) DEL NUMERAL 2.7.2. DE LAS BASES, DONDE PRECISA:
i SN Y || ESPECIFICA REQUERIDA PARA DEBERA ACREDITARSE CON COPIAS SIMPLES DE: CERTIFICADO DE
%BANo | ELPUESTODE FISCALIZADOR | TRABAJO, CONSTANCIAS DE TRABAJO, RESOLUCIONES DE DESIGNACION Y
ADMINISTRATIVO PARA LA SUB | DE CESE, CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIO O CONFORMIDAD DE

PRESTACION DE SERVICIOS POR EL AREA ENCARGADA DE LAS




TERRITORIAL' Y CONTROL
URBANO INDICANDO QUE
ADJUNTA LAS EVIDENCIAS QUE
CUENTA CON LA EXPERIENCIA
SOLICITADA

CONTRATACIONES", SIENDO ASI EL POSTULNATE NO ACREDITA QUE
EFECTIVAMENTE CUMPLIO CON PRESTAR EL SERVICIO PARA EL CUAL FUE
CONTRATADO MEDIANTE LAS ORDENES ANTES DESCRITAS.
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RICHARD
EDUARDO

| SAENZ
CASTANEDA

JEFE DE OFICINA |  OFICINA DE
DEREGISTROY | REGISTROY
CONTROL CONTROL
PATRIMONIAL | PATRIMONIAL

EL POSTULANTE PRECISA QUE
FUE DESCALIFICADO POR
PRECISAR ERRONEAMENTE LA
UNIDAD ORGANICA A LA QUE
POSTULA, SIN EMBARGO HA
CONTEMPLADO
"ADMINISTRACION", SIENDO LA
UNIDAD ORGANICA CORRECTA
CONFORME A LA ESTRUCTURA
ORGANICA VIGENTE DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUALGAYOC, SOLICITANDO
RECONSIDERAR SU
POSTULACION.

EL COMITE DESESTIMA EL RECLAMO, EN RAZON QUE EL POSTULANTE HA
CONSIGNADO EN UNIDAD ORGANICA "ADMINISTRACION", SIENDO LO
CORRECTO OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL PATRIMONIAL, CONFORME A
LO PRECISADO EN EL NUMERAL 1.3 Y EN EL PERFIL DE PUESTO
CONVOCADO.

S| BIEN CONFORME A LA ESTRUCTURA ORGANICA DICHA OFICINA DEPENDE
DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION, EL POSTULANTE ERA
RESPONSABLE DE REVISAR MINUCIOSAMENTE LAS BASES PARA
CONSIGNAR LA INFORMACION CORRECTAY NO INDUCIR A ERROR AL
COMITE.




| MARIA ROSA
6 | IDROGO
BAUTISTA

JEFE DE OFICINA |

DE REGISTROY
CONTROL
PATRIMONIAL

OFICINA DE
REGISTROY
CONTROL
PATRIMONIAL

EL POSTULANTE PRECISA QUE
EN LA ETAPA DE EVALUACION
CURRICULAR DEL PROCESO
CAS1-2025 HA SIDO
DESCALIFICADA PORQUE NO
CUMPLE CON EL MINIMO DE
HORAS DE CAPACITACION, NI
ACREDITA EXPERIENCIA
LABORAL GENERAL.

EL COMITE DESESTIMA EL RECLAMO EN EL EXTREMO DE LA CAPACITACION
REQUERIDA PARA EL PUESTO DEBIDO A QUE SE VERIFICO QUE LA
POSTULANTE MEDIANTE EL CERTIFICADO DE PARTICIPACION EN EL "FORO
DE FORMALIZACION DE PREDIOS URBANOS Y RURALES EN LA REGION
CAJAMARCA" NO ESPECIFICA NUMERO DE HORAS, POR TANTO EL
| PRESENTE RECLAMO CARECE DE FUNDAMENTO, PRECISANDO QUE EN EL
| PERFIL DEL PUESTO CONVOCADO PARA JEFE DE OFICINA DE REGISTRO Y
CONTROL PATRIMONIAL, LOS CURSOS Y PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION
REQUERIDOS Y SUSTENTADOS CON DOCUMENTOS DEBERAN TENER UN
MINIMO DE 90 HORAS ACUMULADAS EN CONTROL PATRIMONIAL, NO SIENDO
POTESTAD DEL COMITE SUPLIR LAS DEFICIENCIAS DE LOS EXPEDIENTES

PRESENTADOS POR LOS POSTULANTES, NI MUCHO MENOS DICERNIR O |

INTERPRETAR EL TIEMPO DE DURACION DE DICHO FORO. |
RESPECTO A LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL, SEHA |
REALIZADO UNA NUEVA REVISION DEL EXPEDIENTE PRESENTADO POR LA |
POSTULANTE EN MERITO A LOS CERTIFICADOS DE TRABAJO EMITIDOS QUE |
OBRAN EN LOS FOLIOS 03 Y 07, EVIDENCIANDO QUE LA POSTULANTE S| |
CUENTA CON LA EXPERIENCIA REQUERIDA. :.

SIN EMBARGO, AL NO CUMPLIR CON EL REQUISITO MINIMO ESTABLECIDO

CON RELACION A LOS CURSOS Y/O PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION

REQUERIDO EN LAS BASES, LA POSTULANTE NO CUMPLE CON EL PERFIL,

POR LO TANTO SIGUE TENIENDO LA CONDICION DE DESCALIFICADA |

En el mismo acto, el Comité procede a elaborar el Cronograma de Entrevistas personales de los postulantes que resultaron APTOS en la Evaluacion Curricular, conforme

al siguiente detalle:
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NOMBRES Y APELLIDOS

HORARIO

1 | LUZ AIDE TORRES HUACCHA

10:30 a.m.

2 | KEYLA [SAMAR HERNANDEZ SAUCEDO

10:40 a.m.

3 | MIRIAN YANETH CALDERON REYES

10:50 a.m.

4 | YOJANA MARIN VARGAS

11:00 a.m.

5 | JUANITA ISABEL LATORRE LOPEZ

11:10 a.m.
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6 | ROCHDALI OSWALDO CORDOVA RODRIGUEZ | 11:20 a.m.
7 | ELIANA LIZBETH SALAZAR ARRIBASPLATA 11:30 a.m.

8 | MARISOL DIAZ VASQUEZ 11:40 a.m.
9 | FREDDY ISMAEL CRUZADO SALAZAR [11:50 a.m.
10 | GRACIAN GUILLERMO SALINAS GUEVARA | 12:00 p.m.
11 | ALEX AUGUSTO SANCHEZ BARDALES 12:10 p.m.

| 12 | ALEX DAVID MOSQUEIRA LLOVERA 12:20 p.m.
13 | AMELIA DALILA SANCHEZ CHAVEZ 12:30 p.m.
14 | KEANNAN MANUEL TORRES ORTIZ 03:00 p.m.
15 | JUAN WALTER GUEVARA 03:10 p.m.
16 | FLOR EDITA OBLITAS HUAMAN | 03:20 p.m.

| 17 | NIXON HASSLER TERAN CERNA :' 03:30 p.m.
18 | MILAGROS ROCIO MCRE MUNOZ ]| 03:40 p.m.
19 | JOSE ARTURO RUBIO BLANCO 03:50 p.m.
20 | WILSON CUEVA PORTAL 04:00 p.m.
21 | JENNY ROSMERY SANCHEZ DELGADO 04:10 p.m.
22 | RONY RIVERA IRIGOIN 04:20 p.m.
23 | BERKLEY ENDER CONDOR WALTER 04:30 p.m.
24 | HECTOR CHARLY DAVE CAMPOS CUBAS 04:40 p.m.




‘ 25 ‘ SAMUEL VASQUEZ ARRIBASPLATA 1 04:50 p.m. ‘

No habiendo otro punto més que tratar se dio por terminada la presente reunion, siendo las 07:30 p.m. del mismo dia, firmando los intervinientes en sefial de conformidad.
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Abg. Susann Eyelyny Patricia Silva Sotelo Abg, Cif aneth-Gercado Chavez

Primer Miembro SeGundo Miembro
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