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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUALGAYOC
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S Q% o Bambamarca, o5 de agosto del 2019
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ZEZE © VISTO:
SE (X
:_5__ w OH\ El Expediente con Registro de Tramite Documentario N° 6970-2019, el Informe N° 694-2019-
— MPH/SGRR-HH, el proveido de la Gerencia de Administracién y Finanzas de fecha 31.07.2019 ¥ el

=

Informe N° 660-2019-MPH-BCA/GAJ, de fecha 02 de agosto de 2019, emitido por la Gerencia de
Asesoria Juridica, y;

/ CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades gozan de autonomfa politica, econémica y administrativa, en los asuntos de su
competencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pera,
A /s concordante con el Articulo 11 del Titulo preliminar y el Articulo 9° de la Ley N° 27972- Ley Organica de
i ; Municipalidades;

Que, mediante expediente con registro de tramite documentario N° 6970-2019, de fecha 09 de julio de
2019, el trabajador Manuel Antonio Guevara Sinchez, presenta renuncia al cargo de Médico Veterinario,
que habia venido desempefiando en calidad de trabajador permanente en la Municipalidad Provincial de
Hualgayoc - Bambamarca, bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276, solicitando ademas que se
ordene el pago de sus beneficios sociales que por ley le corresponden, asi como la entrega del certificado
de trabajo y la Resolucién que formalice su renuncia;

Que, conforme a la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, en su Articulo 106°
incisos 1y 2 establece que: “El derecho de peticion Administrativa: 1) Cualquier administrado, individual
o colectivamente, puede promover por escrito el inicio de un procedimiento administrativo ante todas y
cualquiera de las entidades, ejerciendo el derecho de peticién reconocido en el Articulo 2° inciso 20) de la
Constitucion Politica del Estado. 2) El derecho de peticién administrativa comprende las facultades de
presentar solicitudes en interés particular del administrado, de realizar solicitudes en interés general de
la colectividad, de contradecir actos administrativos, las facultades de pedir informaciones, de formular
consultas y-de presentar solicitudes de gracia”. .

Qué, el Decreto Legislativo N° ;276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa yde Renlluneraciones del
Sector Piiblico, en su Articulo 34°(en concordancia con el Articulo 182° inciso b) del Reglamento D.S. N°©

005-90-PCM), establece que: “Una de las causas del término de la Carrera Administrativa es'b) la
RENUNCIA, o retiro voluntario del servidor”.

Que, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Carrera Administrativa, en su Articulo 183°
establece que: “El término de la Carrera Administrativa se expresa por resolucién del titular de la
Entidad o de quien se esté facultado para ello, con clara mencién de la causal que se invoca y los
documentos que acreditan la misma”.

Que, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Carrera Administrativa, en su Articulo 184°
establece que.- “En los casos de fallecimiento, renuncia o cese definitivo, la resolucién respectiva
expresara ademas todos los aspectos referentes a la situacién laboral del ex-servidor, a fin de facilitar el
inmediato ejercicio de los derechos econémicos que le corresponda”.

Que, conforme al Informe N° 694-2019-MPH/SGRR-HH, de fecha 24.07.2019, emitido por la Sub
Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Hualgayoc, el servidor recurrente
Manuel Antonio Guevara Sanchez, ha manifestado expresamente su voluntad de dar por culminado su
vinculo laboral con la Municipalidad Provincial de Hualgayoc - Bambamarca, por lo que se debe declarar

procedente su peticion y reconocer los beneficios sociales que por ley corresponde a la fecha del cese, de
conformidad con las normas y leyes vigentes.

Que, mediante el Informe N° 660-2019-MPH-BCA/GAJ, de fecha 02 de agosto de 2019, la Gerencia de
Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Hualgayoc - Bambamarca, opina que se declare
_ procedente el pedido de Renuncia Voluntaria del servidor Manuel Antonio Guevara Sanchez, opinando
que se finiquite toda vinculacién con la Entidad y que se le reconozca todos sus beneficios sociales
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conforme a las normas y leyes vigentes, recomendandose en el mismno la proyeccion del acto resolutivo
correspondicnle.

Que, en mérito de las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo
20° inciso 6) de la Ley Orgénica de Municipalidades -Ley N° 27972 y contando con el visto bueno de la
Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica y la Sub
Gerencia de Recursos Humanos.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR procedente la renuncia voluntaria del servidor Manuel
Antonio Guevara Sanchez, a partir del 05 de agosto de 2019, a la carrera administrativa, regulada por
el Decreto Legislativo N° 276 y al cargo de Médico Veterinario de la Municipalidad Provincial de
Hualgayoc.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad
Provincial de Hualgayoc, de acuerdo a sus atribuciones, dar cumplimiento a la presente Resolucion, asi
como practique la liquidacién de los beneficios sociales del indicado trabajador, teniendo en cuenta la
disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO.- Notifiquese al interesado y a los érganos estructurados de la Municipalidad
Provincial de Hualgayoc, que tengan injerencia en la presente Resolucion. ’ .

REGISTRECE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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