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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUALGAYOC

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 189-2023-MPH-BCA/A.

Bambamarca 26 de mayo de 2023
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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUALGAYOC- BAMBAMARCA.

VISTO:
El informe N° 101-2023-MPH/SGTSI, de fecha 24 de mayo de 2023, el Proveido S/N, de fecha 24 de mayo de
2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, concordante con el Articulo |l del Titulo Preliminar de
la Ley N° 27972, establece que los Gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa
en los asuntos de su competencia; precisando la Gltima norma que la autonomia de los Municipios radica en la
facultad de ejercer actos de gobiemo, actos administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento
juridico; '

Que, mediante Decreto Supremo N° 033-2018-PCM, en su articulo 9° establece que: “Créase el rol del Lider
de Gobierno Digital en cada una de las entidades de la administracion publica comprendidas en el alcance del
presente Decreto Supremo, quien es un miembro del gabinete de asesoramiento de la Alta Direccion de la
entidad. El Lider de Gobierno Digital coordina con el Lider Nacional de Gobierno Digital los objetivos, acciones
>\ Y medidas para la transformacion digital y despliegue del Gobierno Digital en la administracién pablica, asi como
la aplicacion de lo dispuesto en el presente Decreto Supremo’;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 006-2020 en su articulo 3° establece que: "La transformacion digital es
el proceso continuo, disruptivo, estratégico y de cambio cultural que se sustenta en el uso intensivo de las
tecnologias digitales, sistematizacion y analisis de datos para generar efectos economicos, sociales y de valor
\\ para las personas”;

=) % Que, mediante Decreto Supremo N° 157-2021-PCM, que aprueba el reglamento del Decreto de Urgencia N°
=\ %Z}%@m = 006-2020, en su articulo 1° establece que: “El presente Reglamento tiene por objeto regular el Sistema Nacional
\ O : / de Transformacion Digital, estableciendo los procesos, mecanismos, procedimientos, normas, medidas e
SSAMEEZT instrumentos para su organizacion y funcionamiento’;

.,

TN

:Qf \\('}azf;’c;\_’\ Que, el numeral 13.3 del articulo 13 del mencionado Decreto Supremo indica que: “|as entidades y empresas
’( AP=U .| publicas comprendidas en el &mbito de aplicacion de la presente norma comunican la conformacion y
o g N - )i actualizacién de su Comité de Gobiemo y Transformacion Digital mediante comunicacion escrita dirigida a la

AN ‘0 &q‘:,l" Secretaria de Gobierno y Transformacion Digital de la Presidencia del Consejo de Ministros”;
= -E—dg 7 Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Final, del mencionado Reglamento sefala que: “Para todo efecto
/-{6‘“ N la mencion al Comité de Gobierno Digital, Lider de Gobierno Digital, Oficial de Seguridad Digital y Plataforma
7554 f‘o\,)\ de Interoperabilidad del Estado que se efectie en cualquier disposicion, norma o documento de gestion debe
\%_ ntenderse al Comité de Gobierno y Transformacion Digital, Lider de Gobierno y Transformacion Digital, Oficial
" | «fle Seguridad y Confianza Digital, Lider Nagional de Gobierno y Transformacion Digital y Plataforma Nacional

rd

foouDh ﬁ;i,ﬁe Interoperabilidad respectivamente”,

—____—__—-_——__—_—_____——_—————_——-_—-_——————_'—__——_'———_—_——-
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Ley Orga

1 | Alcalde Titular de la Entidad
2 | Gerente Municipal Lider de Gobierno y transformacion Digital
3 | Sub Gerente de Tecnologias y Sistemas de Responsable del Area de Informatica
Informacién B
4 Sub Gerente de Recursos Humanos Responsable del Area de Recursos
\. ) S — — ——— Humanos. — - - -
5 , Responsable del Area de Afencion al
o Secretaria General .
74 I . | Ciudadano o

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 087-2019-PCM, se dispone la creacion de un Comité de Gobierno
Digital en cada entidad de la Administracion Publica, por cuanto resulta necesario definir lineamientos para la
planificacion del Gobierno Digital y Tecnologias Digitales en la Administracion Pablica, que ayuden a reducir el
marco regulatorio disperso y redundante, adopte estandares y buenas practicas en materia de Gobierno y
Gestion de dicha tecnologias; y recoja las recomendaciones de la organizacion para la cooperacion y desarrollo
econémico en materia de Gobiemo Digital, de tal manera que asegure la eficiencia y eficacia en la
Administracion Publica con el uso adecuado de las mismas;

Que, mediante Informe N° 101-2023-MPH/SGTS!, de fecha 24 de mayo de 2023, el Sub Gerente de
Tecnologias y Sistemas de Informacion, se dirige al Gerente Municipal; a fin de alcanzar la documentacion
sustentatoria para la emision del acto resolutivo para Conformar el Comité de Gobiemo Digital y Transformacion
Digital de la Entidad y dar cumplimiento a la normatividad vigente, estableciéndose los integrantes y las
funciones del referido comité, seglin el siguiente detalle:

1 | Alcalde Titular de la Entidad
2 | Gerente Municipal Lider de Gobierno y Transformacion Digital
3| Sub Gerente de Tecnologias y Sistemas de | Responsable del Area de Informatica
Informacién
4 | Sub Gerente de Recursos Humanos Responsable del Area de Recursos
Humanos
5 | Secretaria General Responsable del Area de Atencion al
Ciudadano
6 | Administrador de base de datos de la Subgerencia | Oficial de Seguridad y Confianza Digital
de Tecnologias y Sistemas de Informacion
7 | Gerente de AsesoriaJuridica | Responsable del Area Legal
"8 | Gerente de Planeamiento Presupuesto y | Responsable del Area de Planificacion
Modernizacion

Que, mediante Proveido S/N, de fecha 24 de mayo de 2023; el Gerente Municipal remite el expediente a la

., Gerencia de Secretaria General, para continuar con el tramite administrativo correspondiente;

\

".
Que, en meérito a lo antes expuesto, en uso de las facultades previstas en el numeral 6) del Articulo 20° de la

nica de Municipalidades — Ley N° 27972, y contando con los vistos de las areas competentes;

" SE RESUELVE:
- ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Comité de Gobierno y Transformacion Digital de la Municipalidad

Provincial de Hualgayoc, el cual estara conformado por:
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6 | Administrador de base de datos de la
Subgerencia de Tecnologias y Sistemas de Oficial de Seguridad y Confianza Digital
Informacion

7 | Gerente de Asesoria Juridica Responsable del Area Legal
Gerente de Planeamiento Presupuesto y Responsable del Area de Planificacion
Modernizacién

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER que el Comité de Gobiemo Digital de la Municipalidad Provincial de
Hualgayoc tendra ias siguientes funciones:

a) Formular el Plan de Gobierno Digital en coordinacién con los 6rganos, unidades organicas, programas
ylo proyectos de la entidad.

b) Liderary dirigir el proceso de transformacion digital en la entidad.

c) Evaluarque el uso actual y futuro de las tecnologias digitales sea acorde con los cambios tecnolagicos,
regulatorios, necesidades de la entidad, objetivos institucionales, entre otros, con miras a implementar
el Gobierno Digital.

d) Gestionar la asignacion de personal y recursos necesarios para la implementacion del Plan de
Gobiemno Digital, Modelo de Gestién Documental (MGD), Modelo de Datos Abiertos Gubemnamentales
y Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI) en sus Planes Operativos Institucionales,
Plan Anual de Contrataciones y otros.

e) Promover y gestionar la implementacion de estandares y buenas practicas en gestion y gobierno de
tecnologias digitales, interoperabilidad, seguridad digital, identidad digital y datos en la entidad.

f)  Elaborar informes anuales que midan el progreso de la implementacion del Plan de Gobierno Digital y
evalien el desempefio del Modelo de Gestion Documental (MGD), Modelo de Datos Abiertos
Gubernamentales y Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI).

g) Vigilar el cumplimiento de la normatividad relacionada con la implementacion del gobierno digital,
interoperabilidad, seguridad de la informacion y datos abiertos en las entidades publicas.

h) Promover el intercambio de datos, informacion, software publico, asi como la colaboracion en el
desarrollo de proyectos de digitalizacion entre entidades.

) Gestionar, mantener y documentar el Modelo de Gestion Documental (MGD), Modelo de Datos
Abiertos Gubernamentales y Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacion (SGSI) de la
entidad.

j)  Promover la conformacion de equipos multidisciplinarios agiles para la implementacion de proyectos
e iniciativas de digitalizacion de manera coordinada con los responsables de organos y unidades
organicas de la entidad.

k) Otras funciones que se le asigne en el ambito de su competencia y aquellas concordantes con la
materia.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los miembros del Comité de Gobiemo y

4@\}\ Transformacion Digital, Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Tecnologia y Sistemas de Informacion, y demés
/ \7° B “&(\ganos estructurados de la Municipalidad Provincial de Hualgayoc, para los fines de Ley.
<

'/ -
\%'\ J:‘F;@;m‘[ EA&TiCULO CUARTO.- PUBLIQUESE la presente en el portal web de la Municipalidad Provincial de Hualgayoc-
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N\ "(ﬁémbamarca.
N . ., . y
M ARTICULO QUINTO.- DEJAR sin efecto todo acto administrativo que se oponga a la presente Resolucion de
Q"*\‘ “35’\’% Alcaldia.
§ NS REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE.
jl_z_( / MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUA
o %)
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