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ACTA DE SESION N° 006-2025-C.CAS2-2025/RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL Y

RESULTADOS FINALES

En la ciudad de Bambamarca a los 19 dias del mes de Mayo del afio 2025, en la Sala de Regidores de la
Municipalidad Provinclal de Hualgayoc, siendo las 4:20 p.m., se retnen los miembros titulares del Comite
Especial del Concurso Piiblico de personal CAS 2-2025-MPH. Lic. Walmer Diaz Mego identificado con DNI
N® 42377943, Jefe de la Oficina de Gestian de Recursos Humanos como Presidente, la Abg. Susann Evelynn
Patricia Silva Sotelo identificada con DNI N° 46544767, Jefe de la Oficina General de Atencion al Ciudadano

y Gestion Documental, en su condicion de Primer Miembro y la Abg. Cinthya Janetn Cercado

Chavez

identificado con DNI N° 43215073, Sub Gerente de Rentas y Orientacion Tributaria, en su calidad de Segundo
Miembro: a fin de llevar a cabo la Entrevista Personal programadas, obteniéndose los siguientes resultados!
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Siendo asi, en |a presente reunion también se acordo Incorporar 10S resultados finales del presente proceso
siendo |os siguientes;
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GMAAII-02 ASISTENTE (A) ADMINISTRATIVO Il | GERENCIA MUNICIPAL DESIERTA
OCAC-03 ANALISTA CONTABLE | OFICINA DE CONTABILIDAD DESIERTA
UDRD-04 RESPONSABLE DE DEMUNA UNIDAD DE DEMUNA DESIERTA |
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~ No hablendo oiro punto mas que tratar se dio por terminada la presente reunion, siendo las 05:15 p.m. del
- mismo dia, firmando en sefial de conformidad.

Abg. Susann Evelyna|Patricia Silva Sotelo
Primer Miembro
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Segundo Miembro



