CRONOGRAMA CAS1-2026-MPH:

ETAPAS DEL PROCESO

FECHAS

RESPONSABLE

CONVOCATORIA

Publicacion de la convocatoria, en la Web de Talento
Pertl y en [a pagina Web de la Municipalidad Provincial
de Hualgayoc: www.munibambamarca.gob.pe.

Del 05/03/2026
al 19/03/2026

Oficina de Gestidn de
Recursos Humanos/
Oficina de Tecnologia
de la Informacién

PRESENTACION DE EXPEDIENTES de

manera
resencial en la Oficina de Tramite Documentario, | 20/03/2026
2 [P . ! /03/2026 y POSTULANTES
ubicado en el Jr. Miguel Grau N° 320- Bambamarca 23/03/2026
(ler piso)
SELECCION
Evaluacién Curricular
Evaluacién de la Hoja de \.Jida (verificacién_ de la 24/03/2026 y )
3 | documentacién  sustentatoria que acredita el COMITE ESPECIAL
. . . 25/03/2026
cumplimiento de los requisitos establecidos en las
presentes Bases} y publicacion de resultados.
Presentacidn de reclamos a la Evaluacidn curricular, a 26/03/2026
4 | través de la Oficina de Tramite documentario de la |De 8:00 a.m. a 1:00 POSTULANTES
Municipalidad Provincial de Hualgayoc. p.m.
26/03/2026
5 | Absolucién de Reclamos de Evaluacién curricular. De 2:30 p.m. a COMITE ESPECIAL
5:00 p.m.
Publicacién de Cronograma para la Entrevista 26/03/2026
6 | Personal, en la Web de convocatoria| A partir de las COMITE ESPECIAL
www.munibambamarca.gob.pe. 5.30 p.m.
7 Entrevista Personal Presencial en la hora establecida 27/03/2026 COMITE ESPECIAL
para cada postulante.
N 27/03/2026 a
g Publicaciéon de Resultados finales, en la Web de partir de las 5:30 COMITE ESPECIAL

convocatoria www.munibambamarca.gob.pe.

p.m.

SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO

Para la formalizacion de la adjudicacion de las plazas,
los ganadores del concurso deberédn presentar la

30/03/2026 al

POSTULANTE

9 | documentacion 'rr?querlda en las bases, Jun'tc’J a los 31/03/2026
documentos originales de la documentacion que
acredita su hoja de vida, para su respectiva verificacion.

10 | Inicio de Labores 01/04/2026

N




